S Zespot Szk6t Samochodowych
:@é 26-600 Radom, ul. 25 Czerwca 66

www.zssradom.edu.pl

ANEKS Nr 1
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Podstawa prawna:

e art. 125a ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz.U.2022.1116)
e art. 42 ust. 2f ustawy z dnia Karty Nauczyciela (Dz.U.2022.1730),

e §1i3rozporzadzenia MEiN z 22 lipca 2022 r. (Dz.U.2022. 1594).

ROZDZIAtL |
Informacje o placowce

1.5. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA ZESPOtU SZKOt DODANO

12a. Szkota zapewnienia mozliwos¢ ksztatcenia sie uczniom bedgcym obywatelami Ukrainy.
Stwarza warunki do bezpiecznego pobytu i otacza ich pomocy pedagogiczno -
psychologiczna.

ROZDZIAL I
Cele i zadania Zespotu Szkét Samochodowych

2.1. CELE | ZADANIA ZESPOtU SZKOt

17. Szkota moze organizowaé dodatkowe, bezptatne zajecia nauki jezyka polskiego
lub dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych dla obywateli Ukrainy, bedacych uczniami szkoty,
ktorzy maja problemy w porozumiewaniu sie

2.4.2 SZKOLNE ZASADY W ZAKRESIE OCENIANIA WYNIKOW W NAUCE

§3.

3a. Dyrektora szkoty moze zwolni¢ ucznia technikum i branzowej szkoty | stopnia, ktory
nie ukonczyt szkoty i w kolejnym roku szkolnym powtarza klase programowo najwyzszg:
1) z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
otrzymat pozytywne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych z zakresu praktycznej nauki zawodu oraz zdat egzaminy zawodowe
w zakresie wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie, w ktérym ksztatci sie,
2) z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego
teoretycznego, jezeli uczen w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat pozytywne oceny
klasyfikacyjne ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
zawodowego teoretycznego oraz zdat egzaminy zawodowe w zakresie wszystkich

kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie, w ktérym ksztafci sie.
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ROZDZIAL IV
Organizacja zespotu

4.8. Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem ksztatcenia na odlegtosc
1. Zajecia w szkole zawiesza sig, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:

9.

1) zagrozenia bezpieczeristwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogodlnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniéw,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego
niz okreslone w pkt 1-3— w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach
oraz przepisach ustawy Prawo oswiatowe.

. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwdch dni

dyrektor szkoty organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajec.

. Ksztatcenie na odlegtos¢ prowadzi sie z domu, pod warunkiem posiadania niezbednego

sprzetu umozliwiajgcego bezpieczne prowadzenie zdalnego nauczania.

. W przypadku, gdy nauczyciel nie dysponuje odpowiednim sprzetem (komputerem,

laptopem z podtgczeniem do Internetu), z ktérego mégtby skorzysta¢ w domu, lub nie
posiada warunkdw do realizacji takiego nauczania w warunkach domowych, dyrektor
szkoty (w miare mozliwosci) zapewnia sprzet stuzbowy, dostepny na terenie szkoty
lub udostepni sprzet stuzbowy do uzytkowania w warunkach domowych.

. Wszyscy nauczyciele prowadzg zajecia edukacyjne, zgodnie z przydzielonym wymiarem

godzin.

1) ksztatcenie na odlegtos¢ odbywa sie na zajeciach online w czasie rzeczywistym
za pomocg narzedzi umozliwiajgcych potfgczenie sie z uczniami z zastosowaniem
nastepujacych platform Teams — Office 365

2) E-podreczniki

. Zdalne nauczanie ma miec¢ przede wszystkim charakter synchroniczny (zajecia online

W czasie rzeczywistym za pomocg narzedzi umozliwiajacych potgczenie sie z uczniami)
z zastosowaniem platformy Microsoft Office 365 (Teams)

. Nauczyciele s3 zobowigzani do dostosowania odpowiednich narzedzi, ktére zamierzajg

stosowa¢ w zdalnym nauczaniu, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

. Ksztatcenie na odlegtos¢ powinno odbywaé sie z zachowaniem wtasciwe]j higieny pracy

umystowej ucznidow z uwzglednieniem ich mozliwosci psychofizycznych.
Lekcje prowadzone sg wedtug planu.

10. W celu uzupetnienia nauczania synchronicznego oraz w celu zréznicowania form pracy

nauczyciel moze pracowaé z uczniami w sposéb asynchroniczny (nauczyciel udostepnia
materiaty, a uczniowie wykonujg zadania w czasie odroczonym).

11. Udostepnianie materiatéw powinno odbywa¢ za posrednictwem e-dziennika lub platformy

Microsoft Office 365, a w sytuacji braku dostepu do Internetu takze z wykorzystaniem
telefondw komdrkowych ucznia lub rodzicow.
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12. Nauczyciele sg zobowigzani do dostosowania programu nauczania oraz sposobow
oceniania i przedmiotowych zasad oceniania do narzedzi, ktére zamierzajg stosowad
w zdalnym nauczaniu, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych
i psychofizycznych uczniéw.

13. Nauczyciele komunikujg sie z rodzicami przez e-dziennik, w uzasadnionych przypadkach
telefon prywatny lub przez sekretariat szkoty lub aplikacje Teams na platformie Microsoft
Office.

14. Obowigzki wychowawcy w zakresie wprowadzenia ksztatcenia na odlegtosc:

1) wychowawca klasy petni role koordynatora w zakresie ksztatcenia na odlegtosc

w stosunku do powierzonych jego opiece uczniéw.

2) wychowawca ma obowigzek:

a) niezwtocznego poinformowania rodzicéw i uczniéw swojej klasy o zmianie trybu
nauczania przez dziennik elektroniczny;

b) ustalenia, czy kazidy z jego ucznidw posiada w domu dostep do sprzetu
komputerowego i do Internetu w warunkach domowych w czasie trwania zajec
on- ine. W przypadku braku takiego dostepu wychowawca niezwtocznie zawiadamia
otym fakcie dyrektora szkoty w celu rozwigzania problemu lub ewentualnego
ustalenia alternatywnych form ksztatcenia;

c) monitorowania procesu rozwigzania problemu do czasu jego petnego ustgpienia,
o czym informuje dyrektora szkoty;

d) wskazania sposobu kontaktu (np. e-dziennik, e-mail, komunikatory spoteczne,
telefon) ze swoimi wychowankami;

e) reagowania na biezgce potrzeby i problemy zwigzane z ksztatceniem zdalnym, ktére
zgtaszajg jego uczniowie lub rodzice.

3) wychowawca klasy ustala sposéb komunikowania sie z uczniami i rodzicami klasy

i informacje przekazuje dyrektorowi szkoty oraz nauczycielom uczagcym w danym

oddziale.

15. Obowigzki pedagoga w czasie prowadzenia nauczania zdalnego:

1) pedagog szkolny jest dostepny dla uczniéw i rodzicéw zgodnie z wczesniej ustalonym
harmonogramem i w miejscu;

2) harmonogram pracy pedagoga jest dostepny na stronie internetowej szkoty oraz zostaje
udostepniony uczniom i rodzicom drogg elektroniczng przez wychowawce.

16. Zasady i sposéb dokumentowania realizacji zadan szkoty w trybie zdalnym :

1) nauczyciele prowadzg dokumentacje procesu nauczania zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

2) w szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny, w ktédrym nauczyciele uzupetniaja realizacje
programu nauczania oraz frekwencje;

3) kazdy nauczyciel wpisuje obecnosci i nieobecnosci ucznidéw na swoich zajeciach;

4) dzienniki elektroniczne sg uzupetniane na biezgco kazdego dnia;

5) inne dokumenty, np. notatki stuzbowe, protokoty mogg by¢ tworzone zdalnie

i przesytane drogg elektroniczna.

17. Zasady monitorowania postepéw ucznidéw, sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
ucznidw oraz sposéb i zasady informowania ucznidow lub rodzicéw o postepach ucznia
W nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach podczas ksztatcenia na odlegtosc:

1) nauczyciele majg obowigzek monitorowania postepdéw w nauce zdalnej uczniow;
2) nauczyciele majg obowigzek informowania ucznidw i ich rodzicéw/opiekunéw prawnych

o osigganych postepach i ocenach oraz problemach edukacyjno-wychowawczych

podczas ksztatcenia na odlegtosé przy pomocy dziennika elektronicznego;
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3) postepy ucznidw sg monitorowane na podstawie biezgcych osiggnie¢ podczas
ksztatcenia na odlegto$¢ (nauczanie w czasie rzeczywistym) lub na podstawie
wykonanych m.in.: éwiczen, prac, quizéw, projektéw, zadan w czasie odroczonym.
Wykonane ¢wiczenia przesytane sg przez platforme Teams lub dziennik elektroniczny;

4) nauczyciel ma obowigzek wyttumaczy¢, omowic i prze¢wiczy¢ z uczniami nowe tresci
podstawy programowej w czasie lekcji online na platformie Teams;

5) nauczyciel informuje ucznia o postepach w nauce i otrzymanych ocenach podczas
biezgcej pracy z dzieckiem lub po jej zakorczeniu w sposéb wczesniej ustalony przez
nauczyciela lub poprzez dziennik elektroniczny;

6) nauczyciel na biezgco informuje rodzica o pojawiajgcych sie trudnosciach w opanowaniu
przez ucznia wiedzy i umiejetnosci, wynikajgcych ze specyfiki nauczania na odlegtos¢
(np. poprzez email, dziennik elektroniczny).

18. Zasady komunikowania sie nauczycieli z rodzicami podczas ksztatcenia na odlegtos¢:
1) nauczyciele w czasie ksztatcenia na odlegtos¢ sg zobowigzani do utrzymywania statego
kontaktu z rodzicami;
2) kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywac sie z wykorzystaniem nastepujacych
narzedzi:
a) dziennika elektronicznego,
b) poczty elektronicznej,
c) telefondw,
d) komunikatorow takich jak WhatsApp, Messenger. Kontaktujgc sie z rodzicami nalezy
okresli¢ i podaé do ich wiadomosci zasady wzajemnej komunikacji.
19. Zasady i sposoby oceniania podczas ksztatcenia na odlegtosé:

1) w trakcie realizacji nauczania zdalnego obowigzujg przepisy dotyczace oceniania
okreslone w Statucie Szkoty, z uwzglednieniem:

a) podczas oceniania pracy zdalnej uczniéw nauczyciele uwzgledniajg ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektronicznej, online,

b) na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mieé¢ wptywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu,

c) w przypadku, gdy uczern nie dysponuje odpowiednim sprzetem (komputerem,
laptopem z podtgczeniem do Internetu), z ktérego mégtby skorzystaé¢ w domu, lub nie
posiada warunkdéw do uczenia sie w warunkach domowych, dyrektor szkoty w miare
mozliwosci zapewnia uczniowi niezbedny sprzet, dostepny na terenie szkoty
lub udostepni sprzet szkolny do uzytkowania w warunkach domowych.

d) na ocene osiggniec ucznia z danego przedmiotu nie moze mieé¢ wptywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zréznicowany
poziom umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowac¢ poziom
trudnosci wybranego zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci
psychofizycznych ucznia,

e) w czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiajg oceny biezgce za wykonywane zadania,
w szczegodlnosci za: odpowiedzi podczas lekcji, quizy, rebusy, ¢wiczenia, projekty,
wypracowania, gry edukacyjne.

2) nauczyciele w pracy zdalnej mogg organizowaé¢ kartkéwki, testy, sprawdziany
ze szczegdélnym uwzglednieniem mozliwosci samodzielnego wykonania pracy przez
ucznia;

3) nauczyciele w pracy zdalnej majg obowigzek udzielenia dokfadnych wskazowek
technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zostac
wykonane;
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4) nauczyciele w pracy zdalnej wskazujg doktadny czas i ostateczny termin wykonania
zadania, okreslajac jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostato
wykonane w sposdb prawidtowy lub zawiera btedy;

5) uczniowie potwierdzajg obecnos¢ na zajeciach stownie przy uzyciu mikrofonu,
lub w sytuacji awaryjnej wpisem na czacie;

6) w trakcie nauczania zdalnego nauczyciel powinien stale przypomina¢ uczniom
o zasadach bezpiecznego korzystania z sieci.

Rozdziat V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

5.2. NAUCZYCIELE

12. Nauczyciel, w ramach obowigzkowych zaje¢ i czynnosci, jest obowigzany do dostepnosci
w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego
W wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny
w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktérej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje
dla uczniéw, wychowankéw lub ich rodzicéw.

5.5a. PEDAGOG SPECJALNY

1. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) wspétpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidw w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki
oraz dostepnosci, o ktérej mowa w odrebnych przepisach,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki,

c) rozwigzywaniu problemdw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspodtpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniai jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
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c) dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom;

5) wspodtpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami
psychologicznopedagogicznymi,  placéwkami  doskonalenia  nauczycieli,  innymi
przedszkolami, szkotami i placdwkami, organizacjami pozarzgdowymi, pomocg nauczyciela,
pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli przedszkola, szkoty lub placdwki w zakresie wymienionych wyzej zadan.

Aneks obowigzuje od 31.08.2022 r.



